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En calidad de representante legal de la Fundación Centro Manos de Cristal con               

Nit: 900.144.075-5 y personería jurídica del ICBF 6159, yo Ivon Yazmin Masmela 

Galiano certifico que la información aquí contenida es confiable y fidedigna de 

acuerdo a la gestión realizada en el año 2021.  

La presidente de la Fundación junto con el equipo de la asamblea da a conocer 

para nutrir y terminar el Informe de Gestión del año (2021) resaltando el buen 

trabajo en equipo que se llevó a cabo durante el año.  

A pesar de las dificultades y pérdidas humanas y económicas que se han tenido 

que vivir durante este año, los logros también han sido muy significativos. 

1. Como organización también seguimos participando con la representación 

de la señora Ivon Masmela en el Consejo Local de Planeación de Suba en 

donde nuestra presidenta es la consejera Local de Planeación de Suba por 

el sector Infancia y Adolescencia.  

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Instancia donde no solo tenemos un gran aprendizaje, sino que tenemos 

incidencia social y de paso aportamos directamente en el bienestar de nuestra 

niñez y adolescencia.  

 

 



 

 

 

 

Procurando siempre poner un granito de arena desde nuestras capacidades a un 

cambio social y a un mejor país para futuras generaciones.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

de parte de la escuela de futbol SOCLAN se recibe una bonita donación de 

regalos para algunos niños y niñas. 

 

 

 



 

 

 

se les comparte un refrigerio y se entregan los regalos.  

participamos en diferentes novenas y en la distribución de los detalles recibidos.  

 

PROGRAMA DE APADRINAMIENTO AL ADULTO MAYOR  

 

Este proyecto permite a la Fundación incidir en la vida de las personas adultas 

mayores brindando una mejor calidad de vida en sus últimos años y que se 

sientan útiles y amados y amadas por la sociedad. por ahora desarrollamos las 

actividades en la localidad de suba que se encuentran en alto grado de 

vulnerabilidad.  

 

Mediante el apadrinamiento brindamos acompañamiento y atención con 

actividades diversas de fortalecimiento alimentario, actividades lúdicas recreativas 

y artísticas, de embellecimiento, agricultura Urbana y celebraciones varias en 

fechas especiales.  

 

 



 

 

 

 

Con el programa de apadrinamiento a 100 adultos mayores en el sector de Suba  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bilbao 

se desarrollan actividades como celebraciones del día del Padre, de la Madre, 

Cumpleaños, Navidad y otras. Para este año se logró reactivar algunos momentos 

donde los protagonistas fueron ellos y ellas.  

 



 

 

 

 

Con el apoyo de la ONG Aura se realiza la celebración de la navidad, donde se 

suministra tamalito, con chocolate, queso y pan.  

También se les suministra Natilla y buñuelos además de un regalito para el frio. 

Una bonita bufanda a cada uno.  

También se recibió una caneca de pintura de parte de una donante y con el apoyo 

del grupo sumercedistas se pintaron todas las sillas de los abuelos, que estaban 

expuestas al sol y al gua.  

 

EL PROGRAMA DE EDUCACION PARA JOVENES Y ADULTOS COLOMBIA CON 
EDUCACION  
 

 

 

 



 

 

 

 

 

Está dirigido a hombres y mujeres jóvenes y adultos sin límite de edad que deseen 

cambiar su estilo de vida actual mediante la adquisición de habilidades y 

competencias básicas atravez de su vinculación a nuestro Programa, el cual van a 

generar en sus vidas una transformación real. 

Este cambio se verá impactado por la transformación en el cambio de 

pensamiento, el empoderamiento y descubrimiento de sus capacidades y 

habilidades y la implementación de las mismas en su vida personal, familiar, 

laboral y social.  

 
Aportes recibidos y financiación  
 
Para este año el principal aporte recibido lo tuvimos de parte de Dios, quien nos 

protegió la vida y nos envió la provisión para poder llegar a las personas más 

vulnerables.  

Nuestros PROGRAMAS se financian autónomamente, con aportes propios y 

donaciones de la empresa privada.   

 
Metas Logradas 
 

Estos proyectos implementados hacen parte la estrategia de transparencia y 

legalidad que adopta la Fundación, como un compromiso social con las 

comunidades, un compromiso que, además, es moral y ético, y que nos permite 

confirmar que la Fundación Centro Manos de Cristal es una entidad que 

desempeña un papel crucial en los servicios prestados a la comunidad y que hace 

parte de una red de asociaciones y entidades unidas por el compromiso social, en 

la búsqueda continua de mejorar la calidad de vida de las personas más 

vulnerables de los territorios donde hacemos presencia.  

 
 
 
 



 

 

 
 
 
Dificultades y Perspectiva  
 
A lo largo de la implementación de los proyectos, nos podemos dar cuenta que 

una de las dificultades más importantes que tenemos es la falta de una sede 

propia la cual nos evitaría muchos problemas, para no tener que pagar arriendo.  

 

También nos encontramos con la situación apremiante de no contar con apoyo por 

parte de entidades estatales lo cual crea dificultad en la organización a la hora de 

la ejecución de los proyectos que, aunque son implementados con todo el amor 

del mundo les falta apoyo sobre todo económico.   

La perspectiva es el continuar gestionando apoyo y asesoría de parte de las entidades 

del estado para ver si logramos acceder a alguna ayuda y poder así brindar mejores y 

más beneficios a las personas que más lo necesitan.  

 

Lo más importante es que todos los miembros de dirección de la Fundación 

continuamos con toda la intensión y la fortaleza para seguir haciendo trabajo 

social y reiterando nuestro compromiso frente a la responsabilidad como 

organización y como personas. 

Esperando como siempre seguir aportando con nuestro trabajo a mejorar la 

calidad de vida de las personas, dejar un mejor futuro para las nuevas 

generaciones y contribuir en algo a acabar con esa gran brecha de desigualdad en 

nuestro país.  

 
 

 
 

Ivon Yazmin Masmela Galiano.  
C.c. 52´589.973 de Btá  
Representante Legal (FCMC) 


